
5/9/2017 Mayor Miner names new employees of Syracuse innovation office | syracuse.com

http://www.syracuse.com/news/index.ssf/2015/05/mayor_miner_announces_four_new_hires_for_syracuse_innovation_team.html 1/4

Mayor Miner names new employees of Syracuse
innovation office

http://www.syracuse.com/


5/9/2017 Mayor Miner names new employees of Syracuse innovation office | syracuse.com

http://www.syracuse.com/news/index.ssf/2015/05/mayor_miner_announces_four_new_hires_for_syracuse_innovation_team.html 2/4

Syracuse's new innovation team includes, left to right, Andrew Maxwell, director; Jonell Robinson, university fellow;
Addison Spears, program coordinator; Adria Finch, project manager; and Sam Edelstein, analytics coordinator.
(Submitted photo)

By Tim Knauss | tknauss@syracuse.com 
Email the author | Follow on Twitter 
on May 28, 2015 at 4:39 PM, updated May 28, 2015 at 6:15 PM

SYRACUSE, N.Y. ‑ The city's new innovation team has been hired, Mayor Stephanie Miner announced today. The five new
employees of the Office of Innovation have been assigned to look for creative and data‑driven improvements in city operations.

Their salaries will be paid by Bloomberg Philanthropies. Syracuse was one of 14 cities to win Bloomberg grants in December to
establish innovation teams. 
 
Andrew Maxwell, who leads the team, was hired in February. He is the former director of the Syracuse‑Onondaga County
Planning Agency. His new salary as director of policy and innovation is $89,000.

Here's the rest of the squad:

Adria Finch is project manager, earning $67,700. Finch formerly worked as an economic development specialist at the Downtown
Committee of Syracuse. She is a graduate of Ithaca College and holds a master's in biomechanics from East Carolina University
and an MBA from Rensselaer Polytechnic Institute.

Addison Spears is program coordinator, earning $41,000. He previously worked at Tully Rinckey, PLLC, where he was a senior
marketing associate. He holds BA and MBA degrees from Oral Roberts University.

Sam Edelstein is analytics coordinator, earning $53,100. Edelstein previously worked with the Syracuse University Office of
Alumni Engagement. He has BA degrees in policy and economics from Syracuse University.

Jonnell Robinson is a part time university fellow, earning $10,000 to $20,000. Robinson will provide research and mapping
expertise. She also is an assistant professor and director of the Syracuse Community Geography Program at Syracuse
University's Maxwell School of Citizenship and Public Affairs. She holds a PhD in geography from the University of North Carolina. 
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The Bloomberg grant will bring in $1.35 million over three years, which will cover all the employee salaries except 15 percent of
Maxwell's pay, for which the city will have to find a matching grant or provide the money.

Miner said her goal is to create a small team of non‑traditional government employees who can analyze data to solve problems
and explore new ways to provide services.

Their first assignment will be to investigate solutions for Syracuse's problems with aging infrastructure, such as fragile water
mains, but the mayor said the team will undertake a variety of projects.
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